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Reconeixements Cecot 2022 al Progrés Empresarial:
Compromis amb l’'eficiéncia energética i la sostenibilitat

Cada cop més les empreses dediquen més esforcos per aconseguir ser
transcendents, generar un impacte positiu i satisfer les demandes dels seus socis i
clients, en definitiva, ser sostenibles. I el futur d’aquesta sostenibilitat depén en
gran mesura d’assolir cada dia una major eficiencia energética, implementar
mecanismes per estalviar energia i evitar perdues durant tot el procés, la utilitzacié
de fonts d’energia renovables o la inversid en noves tecnologies.

Animem a participar i presentar la seva candidatura als Reconeixements Cecot
2022 al Progrés Empresarial: Compromis amb [leficiéncia energéetica i la
sostenibilitat a totes aquelles empreses alineades amb aquests objectius.

Valoracié de les candidatures

Per tal de valorar I'esforg empresarial vers el compromis amb |'eficiéncia energética
i la sostenibilitat, el jurat tindra en consideracié que I'empresa pugui demostrar
haver dut a terme accions, projectes o inversions relacionats amb aquests ambits
d’actuacidé, i destinats a la reduccid de la demanda energética per millores en
eficiencia i reduccié de péerdues, implementacié de tecnologies eficients, transicid a
energies renovables, mobilitat sostenible, aixi com també la implementacido de
sistemes de gestid energética o altres iniciatives que s’hagin demostrat eficaces per
ajudar a assolir aquests objectius.

Poden ser un conjunt d’iniciatives dutes a terme en els darrers anys amb aquests
objectius, o bé un projecte o actuacié concreta que englobi diferents arees o tingui
un abast ampli.

Es considerara especialment els avencos aconseguits quant a proteccio
mediambiental gracies a l'eficiéncia energetica i també les iniciatives que hagin
millorat la competitivitat empresarial.

Criteris que es tindran en compte (sén valorables no excloents):

e Implicaci6 de la direccid en la politica energética i en les accions que
I'empresa estigui posant en marxa en aquesta matéria, liderant iniciatives o
promovent el seu desenvolupament.

e Implicacid i participacié dels treballadors: Actuacions dutes a terme per tal
de propiciar la implicacié i conscienciacid dels diferents col:-laboradors de
I'empresa en les politiques energeétiques i iniciatives sostenibles d’aquesta.

e Disposar d’un full de ruta o pla d’accié per a la millora de I'Us dels recursos
energetics de I'empresa que tingui per objecte reduir els consums i/o la
transicio energética per reduir les emissions de gasos d’efecte hivernacle.

e Volum de les inversions realitzades en eficiéncia energética i sostenibilitat
ambiental.



e Disposar del calcul de les emissions de gasos d’efecte hivernacle de
I"activitat: Petjada de Carboni corporativa.

¢ Reduccié d’'emissions de gasos d’efecte hivernacle (petjada de carboni) com
a resultat de les mesures d’eficiencia energética, transicié a energies menys
emissives o renovables, reducci6 de consums per optimitzacié dels
processos, implementacid de mesures d’economia circular i/o reduccié de
residus.

e Explicacié detallada de les mesures implementades en matéria d’eficiencia
energetica, transicié a energies menys emissives o renovables, reduccié de
consums per optimitzacid dels processos, implementacié de mesures
d’economia circular i/o reducci6 de residus.

e Resultats quantificables de les mesures implementades tenint en compte el
volum o index de I'activitat: Estalvi energetic i estalvi economic.

¢ Nivell de digitalitzacié en I'ambit del consum energétic i I'eficiéncia.

e Grau d'assoliment dels objectius corporatius en matéria d’eficiencia
energetica i sostenibilitat.

Indiqueu el vostre cas:

PETITA EMPRESA: fins a 49 treballadors i fins a 10 milions
d'euros de xifra de negoci.

MITJANA/GRAN EMPRESA: a partir de 50 treballadors i
amb una xifra de negoci superior als 10 milions d’euros.

Dades de I'empresa

Persona contacte:
Carrec:
Empresa:

CIF:

Adreca:
Poblacio:

CP:

Teléfon:

E-mail:

Nom comercial:
Activitat:

Data constitucio:

Sector:

Presentacié de candidatures




L'empresa candidata ha de presentar un informe amb un resum de
I'actuacié o actuacions dutes a terme: projecte, iniciativa o sistema de
gestio energeética implantat.

L'informe ha d’explicitar els criteris de valoracié d’aquesta categoria, descrivint-
los i quan sigui oportl quantificant-los.

L'informe ha d’incloure de manera resumida:

e Paragraf amb antecedents i historia de I'empresa.

e Reflectir la informaci6 més important i no superar una extensio
equivalent a 5 fulls de de DIN A4 (interlineat senzill i lletra Arial 11).

e Es poden incloure taules de contingut o imatges perd en cap cas es
podra sobrepassar el limit dels 5 fulls.

e L'organitzaci6 posa disposici6 una plantilla per realitzar aquest
document.

Un cop complimentat el formulari que conté aquest document, cal salvar-lo i
enviar-lo juntament amb linforme de cinc pagines al correu electronic
info@nitdelempresari.com a |‘atencié del Departament de Comunicacié (referéncia:
Reconeixements Cecot 2022), fins el dia 20 de setembre de 2022 amb totes les
dades complimentades per facilitar I’avaluacié del jurat qualificador.

Condicions

e El lliurament del material a la Cecot significa 'acceptacid de les bases per part
de I'empresa. El seu incompliment suposara la no acceptacio de la candidatura.

e La documentaci6 presentada pels participants quedara dipositada
confidencialment al departament de Comunicaci6 de la Cecot
(comunicacio@cecot.org | www.nitdelempresari.com | Teléfon: 93 736 11 15).

Segons estableix I’Art. 13 RGPD (UE) 2016/679, us informem que les dades recollides formaran part d’un fitxer titularitat de la Cecot
amb la finalitat de tramitar la vostra participacié als Reconeixements Cecot i participacié a la Nit de 'Empresari. Podras exercir els teus
drets a través daquesta adrega rgpd@cecot.org o dirigir-te directament al nostre Delegat de Protecci6 de Dades al
correu dpd@cecot.org. Finalment, tinformem que t'assisteix el dret a reclamar davant de 'AEPD.
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