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          Subcategoria: 



Reconeixements Cecot 2013 al Progrés Empresarial


La Reempresa és el procés mitjançant el qual un o més reemprenedors accedeixen a la propietat d’una empresa ja existent per tirar-la endavant, evitant els tràmits de creació d’una nova empresa.

Es poden presentar en aquesta categoria: 
· Els negocis que s’hagin cedit entre propietaris durant el període de gener de 2011 a juliol del 2013. 
· Totes aquelles persones i empreses reemprenedores, la participació de les quals en la societat impliqui el control de la mateixa i sigui el/la principal impulsor/a i responsable dels recents èxits de l'empresa.
· Les persones o empreses reemprenedores han d’haver adquirit com a mínim el 51% de les participacions o accions de la societat.
· Les persones o empreses reemprenedores hauran de tenir el seu domicili social i desenvolupar la seva activitat a Catalunya.

· Haurà de ser considerada una micro, petita o mitjana empresa.

Es valorarà la potencialitat i l'ambició de creixement de cada empresa i es basarà en els següents criteris:

· Capacitat i lideratge de l'equip emprenedor (formació, experiència, complementarietat…).

· La creativitat i la innovació respecte a processos i productes, noves línies de negoci, nous models productius, creació d’aliances estratègiques, etc.

· Prospecció, obertura i presència en mercats internacionals.

· Exposició del model d’aliances, sostenibilitat i potencialitat de creixement en un mercat global.

· Resultats econòmics rellevants, tant els obtinguts fins al moment com els esperats per als propers anys.
· El manteniment de llocs de treball existents.

· La contractació de nous treballadors/es.
· Qualsevol altre aspecte qualitatiu o quantitatiu que es consideri oportú.
Les accions esmentades per les empreses participants s’hauran d’haver dut a terme entre els anys 2011 i 2013.
	Dades de l’empresa

	
Empresa:
	
	
	
Persona de contacte:
	

	Nif:
	
	
	Càrrec: 
	

	Adreça:
	
	
	Activitat:
	

	Població:
	
	CP:
	
	
	Sector:
	

	Tel:
	
	Fax:
	
	
	Data de constitució:
	

	E-mail:
	
	
	Data d’entrada del  reemprenedor/a:
	  

	Web:
	
	
	Tipus de cessió 
(familiars/ treballadors/ tercers)
	

	
	

	
	

	Núm. de treballadors a l’empresa en el moment de la cessió:
	

	Núm. de treballadors actualment:
	
	

	Preu de la cessió:
	
	

	Forma de pagament:
	
	

	Forma jurídica del reemprenedor
	
	

	Forma jurídica del cedent:
	
	




	Anys
	2010
	2011
	       2012
	2013
	   2014 (Prev.)
	2015 (Prev.)

	Evolució de la facturació (en milions d’euros)

	
	euros
	euros
	euros
	euros
	euros
	euros

	Nacional
	
	
	
	
	
	

	Exportació (si s’escau) 
	
	
	
	
	
	

	Total facturació
	
	
	
	
	
	

	
	Evolució de la plantilla

	Total
	
	
	
	
	
	


	Breu descripció de la trajectòria del reemprenedor/a:  

	

	Breu descripció de l’activitat i dels serveis / productes de l’empresa:  

	

	Quines són les principals fites aconseguides per l’empresa des del moment de la seva cessió a un reemprenedor/a?

	


	Quina és la situació actual de l’empresa?

	

	PROJECTE DE FUTUR. Quins àmbits del vostre projecte potenciarieu? 


	( Lideratge
( Innovació

( Internacionalització

( Noves Tecnologies
( Aliances estretègiques i cooperació empresarial

Expliqueu breument com el voleu desenvolupar              






	
Anàlisis DAFO

	Debilitats

	Amenaces


	Fortaleses

	Oportunitats


	Mercat potencial i públic objectiu al qual us adreceu

	

	Organització de l’equip humà

	


	Pla d’Inversió i pla de Finançament. Balanç de situació inicial

	Concepte 
	Import

	Pla d’inversió
	

	Despeses de constitució
	

	Propietat Industrial
	

	Traspàs
	

	Aplicacions informàtiques
	

	Dipòsits i finances
	

	Terrenys i construccions
	

	Intal.lacions
	

	Maquinària
	

	Eines i Utillatge
	

	Mobiliari
	

	Elements de Transport
	

	Equips informàtics i d’oficina
	

	Existències
	

	Deutors
	

	Total inversió (I)
	


	Pla de Finançament

	
	Import

	Capital
	

	Ajuts i subvencions
	

	Prèstecs
	

	Proveïdors d’Immobilitzat
	

	Proveïdors
	

	Total finançament
	

	Fons de maniobra (FM=F-1>0)
	




	Compte de resultats previsionals a tres anys
	

	Concepte
	2013
	         2014
	
	2015

	Previsió d’ingressos

	Vendes
	
	
	

	Ajuts i subvencions
	
	
	

	Total ingressos (I)
	
	
	

	Previsió de despeses

	Consum d’existències
	
	
	

	Lloguer
	
	
	

	Manteniment i reparacions
	
	
	

	Serveis professionals
	
	
	

	Transport
	
	
	

	Assegurances
	
	
	

	Publicitat
	
	
	

	Subministraments (Aigua,..)
	
	
	

	Sous
	
	
	

	Seguretat Social
	
	
	

	Despeses financeres
	
	
	

	Amortitzacions
	
	
	

	IAE
	
	
	

	Impost sobre beneficis
	
	
	

	Total despeses (D)
	
	
	

	Resultats (R=I-D>0)
	
	
	

	CASH-FLOW (R+AMORT.)
	
	
	


	Adjunta material?

	( Sí    ( No

Tipus de material adjuntat:




Presentació de les candidatures

Les candidatures s’hauran de presentar a la seu social de la Cecot (c. Sant Pau, 6 - 08221 Terrassa), a l’atenció del Departament de Comunicació, fins el dia 6 de setembre de 2013 amb totes les dades complimentades per facilitar l’avaluació del jurat qualificador.

�Full de candidatura: Valor d’emprendre    
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�Telèfon 93 736 11 15 | �HYPERLINK "mailto:info@nitdelempresari.com"�info@nitdelempresari.com� | www.nitdelempresari.com    
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Gràcies per participar en aquesta edició. Envieu el full i la informació annexa al Departament de Comunicació de la patronal Cecot 
al c. Sant Pau, 6 – 08221 Terrassa, en un sobre tancat. Us desitgem molta sort!


