
 



 2

 
 
 
 
Discurs d’Antoni Abad, president de la patronal Cecot 
a la 15a edició de la Nit de l’Empresari 
 
Honorable conseller d’Innovació, Universitats i Empresa, il·lustríssim Alcalde 
de Terrassa, honorable consellera de Justícia, magnífics rectors i rectores, 
autoritats, representants empresarials de Catalunya, senyores i senyors. 
 
Expresar un afectuoso saludo a los representantes patronales y de 
empresas que venís de fuera de Catalunya. Gracias por acompañarnos esta 
noche. 
 
Un any més, i ja en portem quinze, ens hem reunit en aquesta festa 
empresarial per fer un merescut reconeixement a alguns empresaris i 
personalitats així com empreses i entitats, que s’han distingit en algun 
àmbit d’excel·lència en el marc del món global on vivim i competim. Una 
felicitació molt sentida a tots ells, especialment en un context gens 
favorable com l’actual! 
 
Vull també expressar el meu agraïment a tots els gremis, associacions i 
personal de la Cecot que amb la vostra professionalitat i dedicació feu que 
la nostra patronal avanci i que aquesta festa de la Nit de l’empresari sigui 
tan exitosa. 
 
I remerciar a tots vostès la seva assistència. El moment és difícil però més 
que mai té sentit estar junts, té sentit fer patronal, i té sentit fer Cecot. 
 
Aquesta és una Nit en clau de “RE”: replantegem, reinventem, redefinim, 
perquè volem reimpulsar! 
Passejant fa unes setmanes per una població de Catalunya vaig veure un 
grafiti amb un gran missatge “hem pres la humil decisió de no retrocedir”. I 
ho vaig connectar immediatament amb el que està en el cor i el cap dels 
empresaris catalans. 
 
La diagnosi de com està Espanya l’hem feta, ens l’han fet i la coneixem tots. 
En termes macroeconòmics, de competitivitat, educatius, laborals, de 
productivitat i d’absentisme, de generació d’energia, d’infraestructures, 
d’atur, de fiscalitat, de funció pública, de justícia, de governança 
democràtica, i de lideratges som, en aquests moments, com un exoplaneta 
que com vostès saben és un planeta que està fóra del sistema. I en la 
perspectiva de que el Gobierno de España es disposa a agafar la presidència 
de la Unió Europea pel primer semestre 2010, des de la modèstia, volem 
aconsellar al senyor Rodríguez Zapatero que telefonia Brussel·les i digui ben 
clar als nostres vint-i-quatre socis europeus: “España pasa palabra” i que es 
dedicarà amb tots els seus ímpetus a redreçar el país que prou feina té. 
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La realitat és que quan acabi l’any 2009, les economies dels principals 
països mundials no estaran en recessió, és a dir, com a mínim ja portaran 
un trimestre en creixement. Espanya no. 
 
Perquè cada dia som un país menys atractiu per fer empresa. Potser alguns 
recordaran que fa quatre anys i, en presència del ministre Solbes, vaig 
explicar que el Banc Mundial en el seu estudi Doing Business situava 
Espanya en la posició número 29 per fer negocis. I vàrem traslladar-li la 
inquietud que el més important era la tendència de retrocés. En l’edició 
2010, publicada aquest mes d’octubre, Espanya ja ocupa la posició 62, onze 
posicions més enrere que l’any anterior. Doncs bé, dient obvietats resulta 
que per progressar encara ningú ha trobat una alternativa a treballar. 
 
Si el senyor Rodríguez Zapatero es prodigués en els seus contactes amb els 
empresaris (ningú més interessat en sortir de la crisi que nosaltres) i 
aquesta nit estigués entre nosaltres li recordaria la frase de Jean-Claude 
Junker, antic primer ministre de Luxemburg: “tots nosaltres sabem les 
reformes que s’han de fer però cap com guanyar les eleccions després de 
fer-les”, i l’animaria, perquè n'estem molt convençuts, a liderar el reimpuls 
de l’economia espanyola. 
 
El que és evident és que en solitari cap partit té el coratge de prendre les 
decisions necessàries per les transformacions estructurals. Però del que 
estem ben convençuts és que el plus de responsabilitat d’El Presidente del 
Gobierno l’obliga a arribar a uns pactes d’Estat amb els representants 
polítics i econòmics. 
 
Uns amplis pactes per transformar i remuntar el país. I sincerament, creiem 
que la ciutadania li ho reconeixeria. I aprofito a dir, per evitar demagògies, 
que els referents dels empresaris catalans estan dins de la Unió Europea. En 
especial certs països del centre i nord d’Europa. 
 
Però aquests sincers desitjos de reacció política poden, encara, tardar en 
concretar-se. I mentrestant, què? Què fem com a empresaris, com a 
treballadors, com a ciutadans? 
 
Els explicaré un conte per il·lustrar el que crec que cal fer: Fa molts anys, 
un savi va arribar a un humil llogaret, acompanyat del seu aprenent. Es van 
allotjar a casa d'uns camperols molt pobres, que no tenien altres ingressos 
que la llet d'una vaca minsa. El desgraciat es queixava que els seus fills 
passaven fam sense aconseguir trobar cap solució. El savi els va agrair la 
seva hospitalitat, i es va retirar a descansar. Era encara de matinada, quan 
el savi va aixecar al seu aprenent, i pregant-li silenci van anar fins a 
l'estable. Van treure a l'animal i van caminar fins a un precipici. L’aprenent 
va quedar astorat quan el seu mestre li va ordenar que llencés la vaca d’alt 
a baix . El jove va protestar però ho va fer. 
 
Anys després, l’aprenent, ja convertit en mestre, va tornar a passar per 
aquelles terres. Mai havia arribat a perdonar al seu antic mestre la crueltat 
que va mostrar amb aquella pobra família. Però encuriosit va encaminar els 
seus passos fins a la barraca del vaquer i, per a la seva sorpresa, es va 
trobar amb una rica explotació i una casa que exhalava prosperitat. Va 
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trucar a la porta i sense dir qui era, va comprovar que es tractava de la 
mateixa família que ja conegués anys enrere. Hospitalaris com sempre, el 
van convidar a passar. La seva sorpresa va ser gran quan li van explicar 
que la seva riquesa la devien a un home savi que va passar per allà 
acompanyat pel seu jove aprenent. Aquell savi, que va endevinar els seus 
mals, va fer desaparèixer la vaca que els lligava a la pobresa. Quan es van 
quedar sense ella, no van tenir més remei que espavilar-se, pel que van 
comerciar amb productes, van plantar fruiters, i van regar els camps erms. 
L'abundància va cridar llavors a les seves portes. Si haguéssim seguit amb 
la vaca, va sospirar, avui seríem tan pobres com abans. L’aprenent va mirar 
al cel i va admirar la saviesa del seu mestre. 
Ens apliquem el conte? 
 
Més enllà de les conclusions que ara mateix hagin pogut extreure, ho 
resumiríem amb espavilem i passem a l’acció, replantegem, reaccionem. 
Cadascú, individualment, com a treballador, empresari, pare/mare, 
estudiant, aturat, funcionari, polític, etc. Perquè el camí de sortida de la 
crisi d’Espanya no és màgic, com ens el pinten, sinó que requereix d’esforç i 
de contribucions especials per part de tothom. El senyor Rodríguez Zapatero 
s’equivoca i fa equivocar a la ciutadania quan envia un missatge, letal al 
nostre entendre, que respon a la idea de que tot es soluciona amb diners. 
Perquè el que destacadament més necessita l’economia catalana i 
espanyola no provoca forat pressupostari. El que més necessitem és un 
canvi de valors i d’actituds. 
 
Assumint aquest canvi, no creuen, com jo, que podríem enfocar bé i ràpid 
totes les transformacions estructurals que necessitem si hagués consciència 
general del valor de l’estudi, del treball, de l’esforç, del positivisme, del fer 
equip, de la constància, de ser constructius, de tenir-nos confiança, de 
perseverar... (quanta pedagogia trobem a faltar!) 
 
I permetin-me que, amb tota gravetat i seriositat, ara que estem en plena 
tardor els traslladi que la pandèmia amb la que convivim no és la de la grip 
A sinó la de la grip de la corrupció. Que trist! Però això es cura amb mono 
dosi d’ètica, principis i millor control que no vol dir més legislació. 
 
Perquè ningú es perdi, fa poc llegia “si hi ha quelcom tant demolidor per la 
democràcia com l’autoritarisme, és la manca d’autoritat. Ens sobren polítics 
que quan assumeixen el càrrec s’espanten del seu significat ”, doncs bé, 
perquè ningú es perdi, volem deixar clar que estem convençuts de la 
necessitat que té un país de tenir bona política per progressar amb plenitud. 
Perquè la política ha de construir objectius, reptes, i il·lusions comuns. 
 
El millor país que podem construir és el que, en proporcions i dosi 
adequades, combina iniciativa privada i àmbit públic, i que avança en 
equitat i eficiència. 
I anímicament, com estem? 
 
Indignats. Hem passat, com empresaris, de la rebel·lia positiva a la 
indignació. Si no ens volem deprimir hem de trobar el punt per dir que la 
situació és greu i a l’hora, que podem. Per això estem indignats. Perquè 
podríem estar molt millor del que estem. 
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Ara els esforços s’han de centrar en generar més activitat empresarial, a 
eixamplar la base que crea riquesa i que conforma el cercle virtuós: tot 
mantenint o reduint fiscalitat s’obtenen més ingressos i s’estalvien moltes 
despeses. Tot el contrari del cercle viciós: apujar tipus fiscals que redueixen 
el diàmetre de la base empresarial provocant un menys que proporcional 
increment de recaptació i un més que proporcional creixement de despeses 
i obligacions pal·liatives. 
 
I reafirmo el compromís de la Cecot, més que mai, en acompanyar a les 
empreses catalanes en els seus processos d’internacionalització, de 
cooperació entre elles i amb les administracions, en la formació de talent i 
d’equips, en la innovació i millora contínua, en el finançament empresarial, 
ajudant a crear el nou marc per la sortida de la crisi i la recuperació 
econòmica. Alhora, la Cecot continuarà traslladant a la societat que les 
empreses són la punta de llança de la recuperació. 
 
I està clar que ens hem de comprometre més com a societat, i les nostres 
institucions econòmiques exerciran més lideratge i més influència. Fortes i 
compromeses en el camí de sortida de la crisi. Aplicant un principi actiu 
elemental: fer les coses diferent, si volem resultats diferents. I els volem, i 
ho farem, per això reimpulsem. 
 
La sortida de la crisi a Catalunya i a Espanya, reiterem, no és ni serà 
màgica. 
Tots en som protagonistes i tots en som responsables. 
 
La postergació és l’art d’evitar l'avui. 
O com deia Oscar Wilde, la postergació és l’assassina de l’oportunitat. 
 
I per concitar encara més el convenciment i la necessitat de passar a 
l’acció, vull compartir amb tots vostès el següent: 
 
Un estudi científic demostra que quan estem a punt de morir-nos si se’ns 
pregunta què tornaríem a fer si visquéssim, diem “m’agradaria anar-me’n 
en pau amb la gent que estimo i en segon lloc, m’agradaria haver-me 
arriscat més. 
Perquè el fet de morir-me no el decideixo jo, és una qüestió que la vida m’hi 
empeny, però allò que volia fer i no vaig fer, allò que volia dir i no vaig dir 
ara em semblen una nimietat amb el fet de morir”. 
 
Si això és així els vull dir que pel bé de la nostra salut física i mental, pel bé 
de la nostra consciència, pel bé de les nostres butxaques i pel bé de 
l’interès general, els proposo que a partir d’ara visquem com si fos el nostre 
darrer dia. No callem. 
Assumim riscos. Passem a l’acció. 
 
Reimpulsem-nos ja! 
 
Antoni Abad i Pous 
President de la patronal Cecot 
Recinte Firal de Terrassa, 30 d’octubre de 2009 
15 edició Nit de l’Empresari 
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PERSONALITATS ASSISTENTS A LA  
NIT DE L’EMPRESARI 2009 

 
 
Generalitat de Catalunya 

 Hble. Sr. Josep Huguet, conseller d’Innovació, Universitats i Empresa 
 Hble. Sra. Montserrat Tura, consellera de Justícia 
 Departament d’Innovació, Universitats i Empresa – Antoni Soy, 

secretari d’Indústria i Empresa  
 Departament d’Innovació, Universitats i Empresa – Enric Aloy, 

secretari general  
 Departament d’Economia i Finances – Jordi Pericàs, secretari de 

política financera, competència i consum 
 Assisteixen vint-i-cinc directors/es generals de diferents 

departaments de la Generalitat de Catalunya 
 
 
Representants patronals i empresarials 

 Fepime – Eusebi Cima, president 
 Foment del Treball – Joan Rosell, president; Joan Pujol, secretari 

general 
 

 ACCA – Associació de Corredors i Corredories d’Assegurances – 
Miquel Àngel Cortes, president 

 ACIST – Asociación de Compañía para la Integración de Sistemas de 
Telecomunicaciones – Josep Padró Brunet,  president 

 Aseitec – Jaume Planas, president 
 Associació Empresarial de Sant Cugat – Frederic Boix, president 
 Associació Independent de Joves Empresaris de Catalunya (AIJEC) – 

Cristian Rovira, president 
 Centre Metal·lúrgic de Sabadell – Gabriel Torras, director general 
 CEPTA – Antoni Belmonte, president i Ignasi Puig, secretari general 
 Cercle Cecot de Joves Empresaris – Toni Amat, president 
 COELL – Joan Simó, president 
 Confederació Catalana de la Fusta – Ramón Mir, secretari general 
 Confederación Española de Empresas de Tecnologías de la 

Información, Comunicaciones y Electrónica - CONETIC – Vicente 
Alciturri, president  

 Confederación de Empresarios de Ourense – Joan José Molinos, 
secretari general 

 FOEG – Joan Vilalta, vicepresident 
 Gremi de Constructors d’Obres de Barcelona i Comarca – Néstor 

Turró, president 
 Gremi de Constructors del Vallès – Toni Palet, president 
 Gremi de Fabricants de Sabadell – Jordi Font, secretari general 
 Gremi de Flequers i Pastissers de Terrassa i Comarca – Josep M 

Carné 
 Gremi de Fusters de Barcelona i Província – Joaquim Campanyà, 

president 
 Gremi de Jardineria de Catalunya – Andreu Massoni, president 
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 Gremi de Professionals de la Imatge de Catalunya – Julián Gijón, 
president 

 Gremi de Tallers de Reparació d’Automòbils de Terrassa i Comarca – 
Pascual Moya  

 Gremi de Tallers de Sabadell – Josep Manuel López, president 
 Gremi Provincial de Tallers de Reparació d’Automòbils – Francesc 

Faura, president 
 Gremi Químic – Miquel Font, president 
 Unió Empresarial del Penedès – Albert Calzada, president 
 UPM – Antoni Marsal, president 

 
 
Sindicats 

 CCOO – Joan Carles Gallego, secretari general 
 TRADE-CCOO – Jordi Gutiérrez, secretari general 
 UGT – Eva Granados, vicesecretaria general 

 
Partits Polítics 

 CIU – Artur Mas, secretari general; Oriol Pujol, secretari executiu; 
Imma Riera, diputada al Congrés; Carles Campuzano, diputat al 
Congrés; Ramón Tremosa, diputat al Parlament Europeu; Josep Rull, 
diputat al Parlament de Catalunya 

 ERC – Joan Ridao, secretari general i portaveu al Congrés dels 
Diputats 

 PP – Enric Millo, secretari d’Economia 
 PSC – Dolors Puig, diputada al Congrés; Josep Casajuana, diputat al 

Parlament. 
 UDC- Josep M. Pelegrí, secretari general i portaveu al Parlament 

 
Ajuntaments 

 Barcelona – Gemma Mumbru, regidora del districte de Sant Andreu 
 Barcelona – Xavier Trias, president del grup municipal de CIU 
 Calafell – Jordi Sánchez, alcalde 
 Cerdanyola del Vallès – Antoni Morral, alcalde 
 Matadepera – Mireia Solsona, alcaldessa 
 Olesa de Montserrat – Jaume Monné, alcalde 
 Palau Solità i Plegamans – Mercè Pla, alcaldessa 
 Rubí – Carme García, alcaldessa 
 Sabadell – Montserrat Capdevila, tinent d’alcalde de serveis centrals i 

promoció econòmica 
 Sant Cugat del Vallès – Jordi Joly, tinen d’alcalde de promoció 

econòmica i organització 
 Sant Quirze del Vallès – Montserrat Mundi, alcaldessa 
 Santa Perpètua de la Mogoda – Manuel Joauim Ruíz, alcalde 
 Sentmenat – Núria Colomé, alcaldessa 
 Terrassa – Pere Navarro, alcalde 
 Ullastrell – Jaume Rodó, alcalde 
 Viladecavalls – Regina Parellada, alcaldessa 
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Organismes oficials  
 Acc1Ó – Jordi Serret, director del COPCA 
 Autoritat Catalana de la Competència – Arseni Gibert, president 
 Barcelona Activa – Anna Molero, directora general 
 Cambra de Barcelona – Miquel Valls, president 
 Cambra de Barcelona – Xavier Carbonell, director gerent 
 Cambra de Comerç de Terrassa – Marià Galí, president 
 Consell de l’Audiovisual de Catalunya – Ramon Font, president 
 Consell de Treball Econòmic i Social – Josep Maria Rañé, president 
 Fundació Barcelona Digital – Carles Fradera, director general 
 Fundació Catalana per a la Recerca i la Innovació – Jordi Rodríguez, 

gerent 
 Institut Català Agrícola– Baldiri Ros, president 

 
Institucions i grans empreses 

 Abertis – Josep Martínez, director general de gestió corporativa 
 Aeroport de Barcelona – Fernando Echegaray, director 
 Caixaterrassa – Jaume Ribera, president 
 Caixaterrassa – Enric Mata, director general 
 Corporación Mapfre – Ferran Martínez, director general territorial a 

Catalunya 
 Cuatrecasas Advocats – Jordi Arqués, soci 
 Egarsat – Josep Casas, president 
 Fecsa-Endesa – Josep M. Rovira, director general a Catalunya 
 Garrigues – Pedro Pablo Rodés, soci 
 Gas Natural – Pedro Gómez, delegat a Barcelona 
 La Caixa – Ma Jesús Català, delegada general d’empreses de 

Catalunya 
 La Caixa – Miquel Àngel Pla, delegat general de Barcelona Província 
 Leitat Centre Tecnològic – Joan Parra, director gerent 
 Liberty Seguros – José Maria Dot, president 
 Museu de la Ciència i la Tècnica de Catalunya – Eusebi Casanelles, 

director general 
 Mútua de Terrassa – Esteve Picola, director general 
 PricewaterhouseCoopers – Ramón Aznar, soci  
 RACC – Josep M. Rigau, membre junta directiva 
 Spanair – Ferran Soriano, president 
 Teléfonica España – Ramón Salabert, conseller delegat 

 
Universitats i escoles superiors 

 EAE Business School – Alfonso Cebrián, director general 
 ESADE – Eugènia Bieto, subdirectora general 
 ETS d’Enginyeries Industrial i Aeronàutica de Terrassa – Eulàlia Griful, 

directora 
 EU d’Enginyeria Tècnica Industrial de Terrassa – Juan Antonio 

Gallardo, director 
 IESE – Jordi Utgés, secretari general associat 
 UAB – Ana Ripoll, rectora; Salvador Cardús, sociòleg 
 UIC – Josep Argemí, Rrector 
 UPC – Xavier Gil, vicerector de Recerca 
 UPF – Daniel Serra, vicerector d’Economia i Relacions Institucionals 
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Associacions i col·legis professionals 
 Asociación para el Empleo y Formación de Personas con Discapacidad 

– Núria Sanz, directora a Catalunya 
 Col·legi de Mediadors d’Assegurances de Barcelona – Lluís Ferrer, 

president 
 Col·legi Oficial d’Enginyeria en Informàtica de Catalunya – Antoni 

Rodríguez, degà 
 Federació Catalana Pro Persones amb Retard Mental (APPS) – Jordi 

Costa, vicepresident 
 Oncolliga – José Antonio Díaz, president 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
29 d’octubre de 2009 
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Nota de premsa 

 
 

La 15a edició de la Nit de l’Empresari de la Cecot torna a 
comptar amb l’assistència de més de mil persones 

 
Salvador Alemany recollirà de mans del president de la Cecot i 
del conseller Josep Huguet, el Reconeixement 2009 a la 
personalitat que s’ha destacat per la seva aportació al món 
empresarial i econòmic. 
 
 
Terrassa, 29 d’octubre de 2009.  La patronal Cecot organitza demà la 
15a Nit de l’Empresari, on prop de 1100 persones han confirmat la seva 
assistència a aquest sopar multitudinari que, al llarg dels anys, ha anat 
adquirint rellevància i prestigi entre la classe empresarial, política, 
econòmica i social catalana, consolidant-se com un dels sopars de 
referència en l’àmbit empresarial. La Cecot ha formalitzat invitació als 
principals càrrecs del govern i l’administració local, autonòmica i central per 
l’edició d’enguany, que tindrà lloc demà divendres, 30 d’octubre, amb el 
lema Reimpulsem! Aquest sopar, que va néixer l’any 1994, ha aconseguit 
durant els darrers nou anys una assistència de més de mil dos-centes 
persones, mantenint-les en aquesta darrera edició, tot i que les condicions 
econòmiques actuals feien preveure als organitzadors una disminució de 
l’assistència per aquest any. 
 
Les principals autoritats d’aquest esdeveniment que han confirmat a dia 
d’avui la seva assistència són: el conseller d’Innovació, Universitat i 
Empresa Josep Huguet, la consellera de Justícia Montserrat Tura i 
l’Alcalde de Terrassa, Pere Navarro. 
 
El sopar comptarà també amb la participació de nombrosos representants 
empresarials com Joan Rosell, president de Foment del Treball; Miquel 
Valls, president del Consell de Cambres de Comerç; Eusebi Cima, 
president de Fepime; Juan José Molinos, president de la Confederación de 
Empresarios de Ourense; sindicals com Joan Carles Gallego de CCOO o 
Eva Granados de la UGT; polítics com Artur Mas, Joan Ridao, Josep 
Casajuana o Dolors Puig; acadèmics com Josep Argemí, rector de la 
UIC; Ana Ripoll, rectora de la UAB de les diferents administracions 
públiques; Ferran Soriano, president d’Spainair; Fernando Echegaray, 
director de l’aeroport de Barcelona, entre moltes altres personalitats. 
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Com cada any les empreses guardonades amb els Reconeixements Cecot al 
Progrés Empresarial, recolliran de mans del president de l’entitat, Sr. Antoni 
Abad, el seu premi. Com ja vam anunciar fa uns dies, els guardons d’aquest 
any, han recaigut en: 
 

 Sr. SALVADOR ALEMANY MAS, president d’Abertis Infraestructuras 
i president del Cercle d’Economia, en la categoria de personalitat que 
s’ha distingit per la seva trajectòria professional i per la seva 
aportació al món econòmic i empresarial. 

 IMC TOYS, SA en la categoria d’empresa més internacional. 
 LLAR ADAPTADA, en la categoria de comerç i/o servei més dinàmic.  
 RIUS CONSULTORS ASSOCIATS, SL, en la categoria de formació i 

gestió del talent, (atorgat per Liberty Seguros i l’ACCA).  
 MARINA TEXTIL, SL, en la categoria d’empresa més innovadora. 
 EGARATELEK, en la categoria de Millor Jove Iniciativa Empresarial 

(guardó atorgat pel Cercle Cecot de Joves Empresaris). 
 GREMI DE PROFESSIONALS DE LA IMATGE DE CATALUNYA 

(GPIC), com a gremi que s’ha distingit per la millora de les seves 
activitats i els serveis per als seus agremiats. 

 CENTRE D’INICIATIVES PER A LA REINSERCIÓ (CIRE), en la 
categoria de millors pràctiques de l’Administració Pública.  

 GRUPO FARMAEGARA-FARMAEUROPA guardonat amb el 13è 
Premi a la Creació de Valor Social de Caixa Terrassa. 

 CASSA AIGÜES I DEPURACIÓ, SLU guardonat amb el 10è Premi a 
la Prevenció en Riscos Laborals d’Egarsat. 

 
“Reimpulsem” és el lema que inspira la Nit d’enguany. Tenint en compte 
l’actual context econòmic i les repercussions que aquesta situació està 
tenint en el món empresarial, la Cecot ha considerat encara més oportú 
continuar impulsant aquelles activitats, iniciatives o idees originals que 
hagin contribuït al desenvolupament del nostre teixit empresarial i social al 
llarg de l’últim any; i difondre, així, models de gestió responsable, eficaç, 
eficient i competitius. 
 
 
 
  

 
 
 
 
 

Informació facilitada pel departament de comunicació de la Cecot:
dept_comunicacio@cecot.es  -  Tel. 93-736.11.15  -  Fax 93-736.60.12
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Dades empreses guardonades 
 
Reconeixement Cecot 
Empresa centenària: CERABELLA 
Recull el guardó el senyor Antoni Maria Anglès, gerent. 
Número de taula: 2012 
 
Dades de contacte: Breu història de l’entitat 

Adreça: Pol. Ind. Can Clapers, 9 
Població: Sentmenat 
CP:08181 
Persona de contacte: Antoni Anglès 
Lluc 
Càrrec: Gerent 
Tel: 937153102 
Fax: 937150251 
E-mail: ac@cerabella.com 
Web: www.cerabella.com  
Data de constitució: 1862 

A finals del segle XIX, una dona del 
Pallars, Francesca Abella, emprengué 
l’aventura a Barcelona muntant un 
obrador de candeles al barri del 
Raval. Amb aquesta fundadora, a la 
qual l’empresa deu el nom, 
s’inaugurà, un recorregut de cinc 
generacions que des de 1862 i fins 
ara, es dedica a l’elaboració 
d’espelmes amb el repte de 
transformar un mètode d’il·luminació 
ancestral en una creació permanent 
de formes, usos, perfums i colors. 

 
 
 
 
 
 
 
Reconeixement Cecot al Progrés Empresarial 
Empresa més internacional: IMC TOYS, SA 
Recull el guardó el senyor Felipe Almirall Elizalde, director d’operacions. 
Número de taula: 2018 
 
Dades de contacte: Breu història de l’entitat 

Adreça: c. Pare Llaurador, 172 
Població: Terrassa CP:08224 
Persona de contacte: Sílvia Canals 
Càrrec: Customer Service Supervisor 
Tel: 937899362 
Fax: 937886889 
E-mail: silvia@imc.es  
Web: www.imc.es 
Data de constitució: 1981 

IMC Toys neix l’any 1981, dedicada a 
la distribució de joguines a nivell 
nacional. L’any 2000 començà 
l’etapa de fabricació pròpia i 
l’exportació que, a dia d’avui, 
representa el 65% del total del 
negoci. 
 
Actualment opera a 62 països a 
través d’agents, distribuïdors, filials i 
retails. I té filials a Regne Unit, 
França, Alemanya i Portugal. 
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Reconeixement Cecot al Progrés Empresarial 
Comerç i/o servei més dinàmic: Llar Adaptada – Llar Caixaterrassa 
Recull el guardó el senyor Josep Ribera, gerent. 
Número de taula: 2012 
 
Dades de contacte: Breu història de l’entitat 

Adreça: Galileu, 325 
Població: Terrassa CP:08224 
Persona de contacte: Josep Ribera 
Segura 
Càrrec: Gerent 
Tel: 937800568 
Fax:  
E-mail: jribera@llarct.es  
Web: www.llarct.es  
Data de constitució: 01/07/2001 

Llar Adaptada té com a objectiu 
principal la millora i el manteniment 
de l’autonomia personal de les 
persones amb discapacitat en la 
realització d’activitats de vida diària, 
d’oci i laborals, així com la millora de 
la qualitat de vida de les persones 
amb dependència, de les persones 
grans i de les persones que en tenen 
cura.   
A la seva botiga podreu veure, tocar, 
provar i passejar per un habitatge 
totalment adaptat que incorpora 
totes les possibilitats i avenços 
tecnològics que ofereix el mercat, on 
també disposen d’un servei de 
lloguer de productes per un temps 
determinat. 

 
 
 
 
 
Reconeixement Cecot al Progrés Empresarial 
Formació i gestió del talent (atorgat per Liberty Seguros i l’Associació de 
Corredors i Correduries d’Assegurances): Rius consultors associats, SL 
Recull el guardó el senyor Enric Rius i Macias, soci director i fundador de 
l’entitat. 
Número de taula: 2011 
 
Dades de contacte: Breu història de l’entitat 

Adreça: Av. Jacquard, 87 entresol 
Població: Terrassa CP:08222 
Persona de contacte: Enric Rius i 
Macias 
Càrrec: Soci fundador 
Tel: 937852444 
Fax: 937852440 
E-mail: enric@erius.es 
Web: www.riusconsultors.com  
Data de constitució: 23/12/1992 

RIUS CONSULTORS es va fundar fa 
més de 18 anys de la mà d’Enric 
Rius i Macias amb la il·lusió i vocació 
d’oferir als seus clients un servei 
d’assessorament empresarial de 
màxima qualitat. Cada any RIUS 
CONSULTORS inverteix en formació 
per millorar la capacitació dels seus 
professionals.  
El coneixement és un actiu essencial 
per l’activitat de d’Assessorament 
especialitzat en l’àmbit Financer 
Fiscal, Jurídic i de Recursos Humans 
que desenvolupa. 
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Reconeixement Cecot al Progrés Empresarial 
Empresa més innovadora: Marina Tèxtil, SL 
Recull el guardó el senyor Joan Ginestà Colell, director general. 
Número de taula: 1014 
 
Dades de contacte: Breu història de l’entitat 

Adreça: c. Llobateres, 27 Pol. Ind. 
Santiga 
Població: Barberà del Vallès 
CP:08210 
Persona de contacte: Raimon 
Sellarès 
Càrrec: Director comercial 
Tel: 937195379 
Fax: 937195380 
E-mail: rsellares@marinatextil.net  
Web: www.marinatextil.net  
Data de constitució: 1996  

Empresa familiar que va començar la 
seva activitat l’any 1996 produint i 
venen teixits de camiseria.  Ubicada 
a Barberà del Vallès, amb planta de 
producció pròpia, on hi treballen 30 
persones, des de l’any 1998 també 
dissenya i fabrica teixits tècnics 
especials per vestuari de protecció. 
Entre els seus clients hi ha grans 
empreses d’arreu del mon de 
diferents  sectors com els de 
foneries, elèctriques, petroleres o 
químiques.  

 
 
 
 
 
 
Reconeixement Cecot al Progrés Empresarial 
Millor jove iniciativa empresarial (atorgat pel Cercle Cecot de Joves 
Empresaris): Egaratelek 
Recull el guardó els senyors  Marcel·lí Sors i Alforns Martí Gerents. 
Número de taula: 1012 
 
Dades de contacte: Breu història de l’entitat 

Adreça: c. Mestre Trias, 84 
Població: Terrassa CP:08223 
Persona de contacte: Alfons Martí 
Dalmau – Marcel·li Sors Casanovas 
Càrrec: Gerents 
Tel: 937834777 
Fax: 937834805 
E-mail: amarti@egaratelek.com; 
msors@egaratelek.com  
Web: www.egaratelek.com  
Data de constitució: 02/06/93 

Egaratelek és una empresa jove i 
dinàmica fundada per dos 
emprenedors, Alfons Martí i Marcel·lí 
Sors, amb 16 anys d’activitat en el 
camp de l’enginyeria elèctrica. L’any 
2008 Egaratelek va donar un gir de 
180º i es va posar de ple en el camp 
de les energies renovables, més 
concretament en el camp dels 
seguidors solars. 
Actualment, dona servei a prop de 
21 països d’arreu del món.  
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13a edició del Premi a la Creació de Valor Social atorgat per Caixaterrassa: 
Farmaegara, SL 
Recull el guardó el senyor Josep Peñas Pérez, president del Grup 
Farmaegara – Farmaeuropa. 
Número de taula: 1013 
 
Dades de contacte: Breu història de l’entitat 

Adreça: Passatge Marie Curie 1-3 
naus 
13 i 14 Pol. Ind. Sta. Margarita II 
Població: Terrassa CP:08223 
Persona de contacte: Gemma Franco 
Càrrec: Directora de RRHH 
Tel: 902111259 
Fax: 937346913  
E-mail: 
gemma.franco@farmaegara.net  
Web: www.farmaegara.net  
Data de constitució: 1997 

Farmaegara, empresa dedicada al 
subministrament d’especialitats 
Farmacèutiques i de productes 
sanitaris a hospitals, centres 
assistencials, policlíniques i altres 
Organismes i Institucions dins de la 
sanitat privada, va ser fundada l’any 
1997. 
 
Actualment Farmaegara, està 
especialitzada en una gestió i 
logística àgil que ofereix un estalvi 
farmacèutic a la sanitat pública i 
privada, tant a nivell nacional com 
internacional. 

 
 
 
 
 
 
 
10è premi a la Prevenció de Riscos Laborals atorgat per Egarsat: CASSA 
Recull el guardó el senyor Josep Bonet Farràs, director de serveis 
corporatius. 
Número de taula: 2010 
 
Dades de contacte: Breu història de l’entitat 

Adreça: c. Concepció, 20 
Població: Sabadell CP:08202 
Persona de contacte: Josep Bonet 
Càrrec: Director de Serveis 
Corporatius 
Tel: 937155743 
Fax: 937155741 
E-mail: prl@cassa.es  
Web: www.cassa.es  
Data de constitució: 1996 

CASSA és un grup empresarial 
especialitzat en serveis d'aigua, 
energia i medi ambient. Amb més de 
60 anys d'experiència i 250 
treballadors, està situat com a segon 
operador en serveis d'aigua a 
Catalunya. En l'actualitat, gestiona 
més de 80 concessions del cicle 
integral de l'aigua, entre les quals 
destaca la gestió de dos de les deu 
EDAR (Estació Depuradora d’Aigües 
Residuals) més grans de Catalunya. 
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Reconeixement Cecot al Progrés Empresarial 
Millors pràctiques de l’Administració Pública: CIRE 
Recull el guardó la senyora Montserrat Tura i Camafreita, consellera de 
Justícia de la Generalitat de Catalunya. 
Número de taula: Presidència II (3013) 
 
Dades de contacte: Breu història de l’entitat 

Adreça: c. Enric Granados, 33 
Població: Barcelona 
CP:08007 
Persona de contacte: Adolf Cabruja 
Càrrec: Gerents 
Tel: 935544373 
E-mail: cireinforma@gencat.cat    
Web: www.cirecat.org  
Data de constitució: 1989 

El Centre d’Iniciatives per a la 
Reinserció (CIRE) é una empresa 
pública adscrita al Departament de 
Justícia, que té com a missió 
fonamental la inserció sociolaboral 
de les persones sota mesura judicial, 
a les quals ofereix amb aquest fi una 
formació adequada i uns hàbits 
laborals a través el treball als tallers 
productius ubicats dins o fora dels 
centres penitenciaris. 
L’any 2004 van crear la marca Made 
in CIRE, per donar a conèixer els 
productes fets pels interns als tallers 
productius dels centres penitenciaris 
de Catalunya, en una línia de disseny 
i fabricació pròpia de l’empresa. 

 
 
 
 
 
 
Reconeixement Cecot al Progrés Empresarial 
Gremi: Gremi de Professionals de la Imatge de Catalunya 
Recull el guardó el senyor Julián Gijón Pacheco, president. 
Número de taula: 2009 
 
Dades de contacte: Breu història de l’entitat 

Adreça: c. Sant Pau, 6 
Població: Terrassa 
CP:08221 
Persona de contacte: Julián Gijón 
Càrrec: President 
Tel: 902 934 068 
Fax: 902 934 075 
E-mail: 
professionalsimatge@cecot.org  
Data de constitució: 15 /02/1999 

El Gremi de Professionals de la 
Imatge de Catalunya neix al 1999 i 
ha destacat durant aquests anys pel 
seu dinamisme, programant cursos,  
showrooms i   presentacions i 
organitzant campanyes solidàries. 
Per altra banda, el GPIC portava 
molts anys reivindicant al 
Departament d’Educació de la 
Generalitat  que impartís els cursos 
de la família professional d’Imatge 
Personal i finalment, aquest 
setembre, es va posar en marxa el 
grau mitjà de perruqueria a l’IES 
Terrassa.  
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Reconeixement Cecot al Progrés Empresarial 
Personalitat: Salvador Alemany i Mas, president d’Abertis 
Infraestructures, SA i president del Cercle d’Economia. 
Número de taula: Presidència I (3005) 
 
Dades de contacte: Breu història de l’entitat 
 
Persona de contacte: Susanna 
Casalins  
email: 
susanna.casalins@abertis.com 

Salvador Alemany Mas. Nascut a 
Barcelona el 1944. Casat, dues filles 
i 4 néts. Professor Mercantil. 
Llicenciat en Ciències Econòmiques 
UB. Diplomat IESE i Censor Jurat de 
Comptes.  
President d’Abertis Infraestructures, 
S.A i del Cercle d’Economia. Ha 
desenvolupat activitats en els 
sectors financers i d’infraestructures 
nacionals i internacionals. 
 En l’àmbit esportiu ha estat 17 anys 
President del Barça de Bàsquet fins 
el 2003 i és encara membre del 
Consell Consultiu de l’ACB i President 
del Board Economic de l’Euroleague. 
En l’àmbit del voluntariat ha estat 
President de Creu Roja de Barcelona, 
Vicepresident de Creu Roja 
Catalunya i membre del Comitè 
Nacional de Creu Roja Espanyola. 
És membre del Comitè d’Honor de la 
Fundació Altarriba  i Commendatore i 
Grande Ufficiale.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


